
MOIS 

AOÛT

OCTOBRE

DÉCEMBRE

NOVEMBRE

SEPTEMBRE

Sujet de la semaine 1 Sujet de la semaine 2 Sujet de la semaine 3 Sujet de la semaine 4

Argent réel.
Monde
réel.*

Autorité du

logement public

(Coordination EID)

Navigation de
carrière et
coaching

Prioriser :
désirs et
besoins

Placement
professionnel,
opportunités de

formation
sectorielle

Accéder et
utiliser les
ressources

communautaires

Budgétisatio
n avec un

budget limité

Construire votre
communauté au

sein de la
communauté

Rédaction de
CV et de lettre
de motivation

Services
d'accompagneme
nt : santé mentale,

logement

Coaching : Suivi
de la rédaction

du CV

Atelier de
préparation à

l'emploi

Services sociaux,
organisations

confessionnelles 
et organisations civiques

⬇⬇

Fournisseurs de
formation, collèges
communautaires et

parcours

Les jeudis de 11h à midi au
Westhaven Community Center

* avec Virginia Cooperative ExtensionVirginia Career Works – Région du Piémont est un employeur/programme d'égalité des chances. Des aides et services auxiliaires sont disponibles sur
demande pour les personnes handicapées. Relais ATS-VA : 711. Financé par des fonds fédéraux, étatiques et locaux. Interprètes disponibles sur demande.
Responsable de l'égalité des chances | info@vcwpiedmont.com | 434-290-0026

Ouvert à tous les résidents du réaménagement et de l'autorité du logement de Charlottesville !
GRAT

UIT RECHERCHE
D'EMPLOI

Votre texte de paragraphe

Mentorat par les pairs
et ambassade

résidente

Solutions de
transport et

meilleures pratiques

Collaboration avec des
organismes à but 

non lucratif 
et des prestataires 
de services locaux

Comprendre le
salaire, les avantages
sociaux et la retraite

FRENCH
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