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Ouvert a tous les résidents du réaménagement et de I'autorité du logement de Charlottesville !

e A 4 A\ Y4 N
MOIS ‘ ‘ [Sujet de la semaine 1 J [Sujet de la semaine 2 J Sujet de la semaine 3 || Sujet de la semaine 4
\ J \ J\ J
e A r N &
ACDT Les jeudis de 11h a midi au Rédaction de (éoaIChlrjg : Suivi
. e la redaction
Westhaven Community Center CVetde lettre phrh
de motivation . u
\ J \ D y,
s N N , N : N )
Naviaation de Accéder et Construire votre Atelier de
SEPTEMBRE car?fiére ot utiliser les communaute au préparation a
coachin ressources sein de la ) loi
L L 9 ) communautaires) | communauté J|_ '€mploi y
s N N D 4 N - dre | R
, . ) e s omprendre le
OCTOBRE Argent reel. Prioriser . Budgetisatio  ||saire, les avantages
Monde des”? et navecun sociaux et la retraite
réel.* besoins budget limité L )
\ AN J L P
( ) Mentorat par les pairs \ ( S N\ ( Services ") (Collaboration avec des
olutions ae ' organismes a but
NOVEMBRE et ambassade transport et d e?ccom,pagnerr;e non lucratif
- meilleures pratiques T 5 SRS ATEMEE; et des prestataires
L J1N résidente JU JL logement DIt de services locaux
— S
4 N Autorité du N\ /7 PidLEIIIEIIL T N\ [ . . N
Z professionnel, Fournisseurs de Services sociaux,
DECEMBRE logement public op[])cortunlpes de formation, co.IIéges organ!satlons
sce)gtg?itlecl)lg communautaires et confessionnelles
L ) (Coordination EID) ) { 1 parcours J| et erganisations civiques)
Virginia Career Works - Région du Piémont est un employeur/programme d'égalité des chances. Des aides et services auxiliaires sont disponibles sur * gvec Virginia Cooperative Extension

demande pour les personnes handicapées. Relais ATS-VA : 711. Financé par des fonds fédéraux, étatiques et locaux. Interprétes disponibles sur demande.
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