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Voici comment nous faisons
la différence :

Services aux résidents : RS a recruté une
nouvelle volontaire AmeriCorps VISTA,
Camila Lightfoot, qui travaillera à
accroître nos capacités et à renforcer le
programme d’opportunités économiques de
CRHA. Plusieurs membres du personnel ont
également suivi la formation de formateur
de Senior Planet University. Restez à
l’affût des prochains cours de
technologie !

CH .

Technologies de
l’information/TI : Le service
informatique met à jour les
services Wi-Fi ouverts aux
résidents.

FSS : Chacha continue d’inscrire des
personnes au programme FSS.

Programme JobsPlus : JP organise un Re-
Événement de sensibilisation le 31 août de 11h à
13h à Westhaven, avec un conférencier invité
De Crutchfield, Nicole Richardson est la nouvelle
gestionnaire de cas chez JP et partagera des
informations sur les opportunités d’emploi.

Gestion immobilière : Dans le cadre
des préparatifs pour un exercice
d’incendie à CH, la direction de
l’immeuble met en place un système
de chefs d’étage.
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Anniversaires de travail
de septembre au CRHA

Thelma Miller Claudette Green

Maria Carey Tamika Grooms

Lien Morgan Natalie Rankins

Zoé Londres

Michael W Sisk, Jr.

Anniversaires CRHA de septembre

Perpétue Moumbossy-Lamou
Kathryn Saienni Debra
Belew Virginia Geter

Alfred Allen

Coup de projecteur sur notre équipe : Kaneyko Banks

Depuis combien de temps travaillez-vous à la CRHA ? .... 2 ans
Quel est ton plat préféré ? Le poulet, peu importe comment il est cuisiné !
Quelle est ton odeur préférée ? L’huile corporelle de Michelle Obama. Quel
est ton son préféré ? Les rires des gens qui rient.

Sanaa Lathan

As-tu une chanson préférée ? Si oui, laquelle ?… Ciara – Never Ever ft. Jeezy.
Qui t’incarnerait dans un film sur ta vie ?
Quelle est votre couleur préférée ?... Le bleu

Conseil santé :

Nais
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Cela pourrait
réduire la

durée de votre
accouchement

!

Peut vous
aider à

accoucher sans
péridurale.

Nais
sa

nce

Tout le monde en parle,
mais

Sœurs

BÉCHARLOTTESVIL

Que fait
une doula ?

Soutient
l’accouchement

que VOUS
souhaitez.

Faire?

Peut vous
aider à faire

face aux
imprévus.

Offres
soutien

physique et
émotionnel.

Peut être un
Tout mon
soutien à
papa !FRENCH



Histoire de la CRHA
Les mois de septembre passés à Crescent Halls
ont été mémorables :
Le 13 septembre 1976, Crescent Halls, alors
surnommé « La résidence pour personnes
âgées », ouvrit ses portes. Les premiers locataires

étaient

principalement des personnes âgées qui avaient
été relogées en provenance des projets de
rénovation urbaine de Vinegar Hill et de Garret
St.
Deux ans plus tard, le 26 septembre 1978,
Elizabeth Taylor se rendit à Crescent Halls pour
faire campagne pour son mari John Warner ;
c’était un événement important pour tous.
En septembre 1991, une résidente handicapée de
Crescent Halls a également été contrainte de
retirer ses trois cochons d’Inde de l’immeuble, ce
qui a déclenché une importante controverse
publique qui a finalement conduit à une révision
du règlement concernant les animaux de
compagnie.

Les Picas du jour
Mardi 24 mars 1902

VIRGINIE CENTRALE B
L’absence de restriction des rongeurs donne des cobayes

maigres
e t  a  d i r i g é  l ’ A C ,  l e  t

Des rongeurs
provoquent
des incendies
dans un
immeuble
public de
grande hauteur
Par Nick Johnson
de The Progress sta

ELIZABETH TAYLOR WARNER RENCONTRE SUNDS À LA GRANDE CENTRE POUR PERSONNES ÂGÉES SEPTEMBRE
Elle a joué le rôle de High Rae We Campaigning pour Rusband,

sénateur américain Ca

Logements pour personnes âgées
dédiés
Étaient présents dimanche, pour inaugurer le nouveau centre
de logements pour personnes âgées de Charlottesville, d’une
valeur de plusieurs millions de dollars : de gauche à droite,
Jean Peterson, commissaire de l’Autorité du développement et
du logement de Charlottesville ; Carol Mason, directrice
régionale du département américain du Logement et du
Développement urbain ; et la maire de la ville, Naney O’Brien.

Richard C. Collins, président de la Commission d’autorité ;
La commissaire Jessie Williams ; et A.E. Arrington,
directeur exécutif de l’autorité,

35 familles ont emménagé dans cet immeuble de huit étages.
situé au 3 5. Flast St, depuis la construction

à 500 3.
r

éalisé par RE. Lee & San Inc. en août

Le projet de réaménagement de
South First Street se prépare à
une occupation rapide : six
bâtiments du nouveau complexe
S 1st St sont en cours
d’aménagement pour la location,
tandis que les travaux se
poursuivent sur le reste du site.
Les maisons de ville et les
appartements de cette section
seront complétés par un centre
communautaire qui sera bientôt
mis à la disposition des
résidents.

La ville de
Charlottesville
propose des
ressources pour
la rentrée
scolaire, y
compris des
fournitures
scolaires
gratuites !

Bulletin
d’information sur
le
réaménagement :

L’application ressource du CRHA, Cville CRR!
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Pleins feux sur un partenariat : Meaghan Gordon, spécialiste
principale des services aux familles, ministère des Services sociaux

Je m’appelle Meaghan Gordon et je travaille pour les services sociaux de Charlottesville depuis 18
ans.
Durant cette période, j’ai eu l’opportunité de tisser des liens significatifs au sein de la communauté.
Grâce à ces partenariats, je m’efforce de réduire les obstacles à l’accès aux services et de veiller à
ce que les membres de la communauté disposent d’informations, de ressources et d’un espace
sécurisant pour poser des questions et obtenir du soutien.
Je me rends disponible, ainsi que mes collègues, au centre communautaire pour répondre aux divers
besoins du Département des services sociaux de Charlottesville. Le deuxième vendredi du mois, de 10
h à 17 h.
À midi, nous offrons notre aide pour tous vos besoins en matière de prestations sociales, de
protection de l’enfance et de services aux adultes. J’ai le privilège de coprésider la Journée
communautaire de Westhaven avec Earl Hicks, en collaboration avec CRHA, PHAR et nos partenaires
communautaires, afin de créer un événement qui apporte ressources, lien social et festivités
directement à la communauté.
Je préside également le Réseau communautaire de Charlottesville pour la prise en charge des
traumatismes, où nous œuvrons à une meilleure compréhension des traumatismes, de la résilience
et de l’importance de créer des communautés où chacun se sent en sécurité, soutenu et capable de
s’épanouir. Je collabore aussi avec ce réseau pour offrir gratuitement des services EMDR suite à
des événements traumatiques en Virginie.
Je suis reconnaissant du partenariat continu avec CRHA, PHAR et la communauté de Westhaven, et de
l’opportunité de travailler ensemble pour rendre les services plus accessibles et renforcer notre
communauté. J’espère que la 30e Journée communautaire de Westhaven sera une réussite et que je
pourrai commencer à offrir des formations sur la prise en charge des événements traumatiques au
cours de la prochaine année.

Veuillez vous inscrire au CBRSS
pour

CRÂNE
Retour au rétablissement : un événement

de réinsertion
MUSIQUE

CONFÉRENCIERS

NOURRITUR
E

JEUX

PRIX

Samedi 12 septembre
12h00 - 16h00
Parc McIntire

Rejoignez-nous pour un événement inspirant

12 SEPTEMBRE 2026 | 13H00

Animé par
Candace Williams
PDG de Legendary Ave New LLC

SAMEDI 12 SEPTEMBRE
2026

13h00
CENTRE COMMUNAUTAIRE DE WEST HAVEN

123, rue Main, West Haven, Connecticut

Réaménagement
de Charlottesville

CRHA et logement
Prenez votre destin en main et surmontez vos peurs !FRENCH



LFT

DES
AMÉLIORATIONS
DURABLES GRÂCE À

APTITUDE

ENSEMBLE
PROGRAMME
DISPONIBLE DÈS
MAINTENANT

LIFT est un programme en présentiel, en

groupe.

entraînement de force basé sur la force

programme d’une durée de 8 semaines.

Les participants se réunissent 2 fois par

semaine pour des séances d’une heure.

LIFT s’adresse aux adultes
vieillissants qui souhaitent adopter
un mode de vie plus sain et plus actif.

Contact

Courtney Russ pour
Plus d’informations :
courtneyr@vt.edu

SCANNE-MOI

INSCRIVEZ-VOUS DÈS AUJOURD’HUI !

Du 27 juillet au 15 septembre,
les lundis et mardis
15h00-16h00 Sentara Martha
Jefferson Médecine
familiale
920 E High St.
Charlottesville 22902

GRATUIT!

SCANNEZ LE CODE QR OU
INSCRIVEZ-VOUS ICI :
https://forms.gle/7rAzmhNTX5IUXXJb6

GAGNEZ

15

$/HEURE ! CAYIP
PROGRAMME DE STAGE JEUNES

D’ATTENTION COMMUNAUTAIRE

RLOTTESV

PRÉPARATION AU TRAVAIL. MENTORAT. CRÉATION DE COMMUNAUTÉ.

ANNÉE SCOLAIRE 2026-2027 SESSIONS
AUTOMNE - 14 septembre - 8 novembre HIVER I

- 23 novembre - 17 janvier HIVER II - 1er
février - 28 mars PRINTEMPS Restez à

l’écoute pour découvrir les nouvelles
offres **Veuillez noter que les dates sont

provisoires**

QUI PEUT POSTULER/COMMENT ?
• Doit avoir entre 14 et 21 ans
• Doit compléter le processus de candidature et d’entretien
• Doit disposer d’un horaire permettant de travailler 10 heures par
semaine pendant 8 semaines au cours de la période concernée.
• Doit avoir un état d’esprit de croissance et le désir d’apprendre pour
être prêt à travailler.
• Participation obligatoire à la session de l’Académie CAYIP
• Doit participer à la formation obligatoire de l’Académie CAYIP

Virginia Cooperative Extension est un partenariat entre Virginia Tech, Virginia State University et le gouvernement
américain.

Le ministère de l’Agriculture (USDA) et les gouvernements locaux, et est un employeur qui respecte l’égalité des chances.
Pour consulter la déclaration complète de non-discrimination, veuillez visiter ext.vt.edu/accessibility.

Coopérative de Virginie
Heures d’ouverture prolongées de 8 h à 17 h pour discuter des aménagements jusqu’à 5 jours avant l’événement.
*Numéro ATS : (800)

Virginia Tech, Université d’État de Virginie

Si vous êtes une personne handicapée et que vous souhaitez bénéficier d’aides techniques, de services ou d’aménagements
pour participer à cette activité, veuillez contacter Albemarle Extension au (434) 872-4580 / ATS pendant les heures de bureau.

828-1120.

Connaître
les racines

SAUVET
AGE PROGRAMME

D’APPRENTISSAGE
AGRICOLE

POUR EN SAVOIR PLUS, ICI :
WWW.CHARLOTTESVILLE.GOV/256

AIMEZ ET SUIVEZ-NOUS @CAYIPCVILLE

À propos des copains du marché fermier

Les Farmers Market Buddies font office de guides touristiques pour faire
connaître les marchés de producteurs publics et animés de Charlottesville !

Les Market Buddies doivent suivre deux formations avant de commencer :

une formation de 3 heures au bureau de l’IRC, une visite d’entraînement

du marché fermier à lx

Les bénévoles du marché fermier recevront 33 $ par visite d’une heure.
En tant que partenaire du marché fermier, vous devrez faire connaître
l’événement, inviter vos propres communautés et planifier vos visites de

manière indépendante.
Si vous organisiez une visite guidée par semaine, cela représenterait 132 $ par

mois.

Les candidatures seront acceptées au fur et à mesure de leur réception.
Scannez le code QR pour postuler !

LES APPRENTIS TRAVAILLENT ENSEMBLE POUR CULTIVER DES LÉGUMES, DES
FLEURS ET DES HERBES EN UTILISANT DES TECHNIQUES AGRICOLES

PROFESSIONNELLES.
En tant qu’apprenti, vous apprendrez à cultiver de nombreux types de

légumes, à gérer une serre, à respecter les normes d’hygiène
alimentaire et à vendre aux clients locaux. Les apprentis acquièrent
également des compétences professionnelles, pratiquent l’anglais et

s’impliquent dans la vie communautaire.

Il s’agit d’une opportunité rémunérée de 3 mois, disponible au
printemps, en été et en automne. Une expérience préalable en

jardinage ou en agriculture est un atout, mais n’est pas obligatoire.

LES DEMANDES DE

RENSEIGNEMENTS

SONT ACCEPTÉES EN

CONTINU

ENVOYEZ VOS DEMANDES DE
RENSEIGNEMENTS/RECOMMANDATIONS À

VIRGINIA OU CECILIA

Les personnes bilingues sont
particulièrement encouragées à postuler.

Le dari, le pachto, l’arabe, le swahili,
l’espagnol, le népalais, le birman, l’anglais

et bien d’autres langues encore sont
utiles.

NEWROOTS.CVILLE@RESCUE.ORG

Amis du marché fermier

Formulaire de
demande

FRENCH



Charlottesville Area Transit organise un
deuxième forum des carrières le 5 septembre.
Actualités de Co Transit, publiées le 11 août 2026

J’aimerais travailler chez CAT ! CHAT
transports en commun de la région de Charlottesville

CHARLOTTESVILLE, VA - Charlottesville Area Transit (CAT) invite les demandeurs d’emploi et les membres de la communauté à explorer les carrières
dans les transports publics lors de son salon de l’emploi le samedi 5 septembre 2026, de 10h00 à 14h00 au siège social de CAT, situé au 1545 Avon
Street Ext., Charlottesville, VA 22902.

Redéfinir la paternité : les hommes comme acteurs de la
naissance et du post-partum

Date : mercredi 16 septembre
Description : Remettez en question les stéréotypes traditionnels qui réduisent les
hommes à de simples « soutiens » plutôt qu’à des partenaires actifs lors de
l’accouchement. Explorez le rôle essentiel que jouent les pères lorsqu’ils s’impliquent
émotionnellement et physiquement tout au long de la grossesse, de l’accouchement
et de la période post-partum. Découvrez comment une implication masculine
significative améliore le déroulement de l’accouchement et soutient la santé mentale
maternelle, à travers des exemples concrets de pères qui ont eu un impact
considérable.
Animateurs : Juan Irby, éducateur spécialisé en périnatalité et en post-partum, et
papa de Dudla

Horaire : de 12 h à 13 h
Format : en ligne via Zoom

Testez et allez-y avec le BRHD

Dépistage gratuit des IST sans
rendez-vous

Essai

Le 3e mardi de chaque mois
16h30-18h00

Premier arrivé, premier servi. Capacité limitée.

Nous fournissons
Dépistage GRATUIT de la gonorrhée,
de la chlamydia, du VIH, de la syphilis

et des hépatites B et C.
Les examens et les traitements ne

sont pas disponibles lors de cet
événement.

Emplacement
Département de la santé de

Charlottesville/Albemarle
Entrée n° 1

1138 Rose Hill Drive,
Charlottesville, VA 22903

CONNAISSEZ VOS CHIFFRES
Événement sur la santé des hommes et des

femmes
SAMEDI 26 SEPTEMBRE 2026

10h - 14h | Hommes et femmes bienvenus !
Venez pour la journée entière ou une partie seulement !
Première église baptiste africaine Mount Zion | 105, avenue Lankford | Charlottesville, Virginie

Tests en
laboratoire

Analyses de laboratoire
gratuites d’une valeur
de plus de 1 000 $ :

glycémie (A1C)
• Cholestérol

• Numération formule
sanguine complète

PSA (prostate)

(
pour hommes)

• Thyroïde (pour
femmes)

Examens de
santé
Évaluations des
risques pour la
santé liés à la
pression artérielle
• Vision

• Mammographies
pour les femmes (Vous

devez vous inscrire
pour une

mammographie en
appelant ce numéro :
434-924-0615) ⚫ et

plus encore..

Cadeaux
Coupes de cheveux

de base

pour hommes

• Massages et
acupuncture
⚫ Vêtements

Nourr
itureRepas préparé par le

ministère de la
nutrition de MZFABC
et des invités spéciaux

Prix ​​en argent
à gagner !

Cher ami, je prie pour que
tu jouisses d’une bonne

santé et que tout aille bien
pour toi, tout comme ton

âme se porte bien.
3 Jean 1:2

Version internationale pour lecteurs

Le dépistage des IST est
GRATUIT pour tous !

Aucune pièce d’identité requise.
Des articles de protection

sexuelle gratuits, comme des
préservatifs, des digues dentaires

et du lubrifiant, seront
disponibles.

Pour plus d’informations,
appelez le 434-972-6269

BRHD VDH VIRGINIE
DÉPARTEMENT

DE LA SANTÉ

Mise à jour : 25/08/2024

CET ÉVÉNEMENT EST GRATUIT,
TRANSPORT DISPONIBLE

SUR
DEMANDE

Inscrivez-vous en scannant le code QR, en visitant t
inyurl.com/bdfpnpnj ou en appelant le 434-218-0424.
INSCRIPTION PRÉFÉRÉE, INSCRIPTIONS SANS
RENDEZ-VOUS BIENVENUES Pour toute question,

veuillez contacter Jackie Martin à
jgm9u@uvahealth.org ou au 434-243-8352.

PARRAINÉ PAR

MONT ZION
PREMIÈRE ÉGLISE BAPTISTE AFRICAIN
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RÉANIMATION RAPIDE
GRATUITE !
FORMATION À LA NALOXONE
NOUS OFFRONS ÉGALEMENT DE LA NALOXONE, DES BANDES DE TEST DE FENTANYL, DES
BANDES DE TEST DE BENZODIAZÉPINE, DES BANDES DE TEST DE XYLAZINE, DES SACS POUR
L’ÉLIMINATION DES MÉDICAMENTS, DES PRÉSERVATIFS ET D’AUTRES DOCUMENTS ÉDUCATIFS.

Département de la santé de
Charlottesville/Albemarle
1138 Rose Hill Dr. (Porte n°
1), Charlottesville, Virginie

DATES
3e lundi du
mois

TEMPS

15h-16h

Guichet unique : jeudi 24
septembre, de 12 h à 15 h
au centre de loisirs
Carver

à Westhaven

Les 1er et 4e jeudis du mois, de 11 h
à midi, au centre communautaire

FIER PARTENAIRE DE
VIRGINIE
TRAVAIL DE CARRIÈRE

RÉGION DU
PIÉMONT

MOIS↓↓

AOÛT:
Compétences

professionnelles

Tactiques
professionnelles en
matière de courriel

Sujets

Règles et attentes en
matière de communication

téléphonique

L  M  M  J  F
9  1 0  1 1  1 2  1 3  1 4  1 5
1 6  1 7  1 8  1 9  2 0  2 1  2 2
2 3  2 4  2 5  2 6  2 7  2 8  2 9

3 0  3 1
3

1  2
4  5

6  7  8  9  1 0  1 1  1 2
1 3  1 4  1 5  1 6  1 7  1 8  1 9
2 0  2 1  2 2  2 3  2 4  2 5  2 6

2 7  2 8  2 9  3 0

4  5  6  7
2  3

9  1 0
SEPTEMBRE:

Culture du lieu de travail
Comprendre les normes et

les comportements au travail
Attentes de l’employeur et 1 1  1 2  1 3  1 4 1 5  1 6  1 7

Conduite professionnelle 1 8  1 9  2 0  2 1  2 2  2 3  2 4
2 5  2 6  2 7  2 8  2 9  3 0  3 1

1  P  P  a  5  6

Inscrivez-vous pour
recevoir les mises à jour :

En fournissant votre adresse courriel, vous recevrez des
informations sur les événements et les opportunités de Jobs Plus.

Cela ne vous engage en rien à y participer.
LIEN : https://forms.gle/kjBA2CXS8TBj7r7C6

Des questions ?
Envoyez un courriel à Kathleen :
matthewsk@cvillerha.com

*Aucun cours n’aura lieu les 4èmes jeudis de novembre et décembre
Pour plus de ressources, consultez le site vcwpiedmont.com et contactez le centre de carrière du VCWP :

Virginia Career Works - Région de Piedmont est un employeur/programme qui respecte l’égalité des chances. Des aides et
services auxiliaires sont disponibles.

Service disponible sur demande pour les personnes handicapées. Relais TDD-VA : 711. Financé par des fonds fédéraux, étatiques et locaux.
Interprètes disponibles.

Sur demande. Responsable de l’égalité des chances | info@vcwpiedmont.com | 434-290-0026

FRENCH



UNITED WAY
Plus grand
Charlottesville

TÔT
POSTULEZ ICI

APPRENTISSAGE

CARRIÈRE Scannez-moi.
LANCEMENT

Pipelines et
voies d’accès

VOIES VERS LE SUCCÈS http://bit.ly/4cJRiRx

PROGRAMME DE FORMATION DES ÉDUCATEURS DE LA PETITE
ENFANCE
Grâce à l’initiative Early Learning Career Launch (ELCL) de United Way of Greater Charlottesville, le
programme de formation Pathways to Success Early Childhood Educator Training Program est conçu
pour vous aider à acquérir les compétences nécessaires pour devenir éducateur de la petite enfance
dans la région de Charlottesville. Le programme offre 80 heures de formation rémunérée, incluant
l’obtention des licences d’État requises, les certifications de sécurité et la préparation au travail axée
sur le développement de l’enfant. Pendant la formation, les participants travailleront avec UVA
Pipelines & Pathways et des structures d’accueil partenaires afin d’obtenir potentiellement un poste.
POSTES À TEMPS PLEIN APRÈS LA RÉUSSITE DU PROGRAMME.

CALENDRIER

DO
RR

CALENDRIER DES PROGRAMMES

La formation se déroulera du lundi au vendredi, de 9 h à 13 h, du 19 octobre au 13 novembre
2026, au bâtiment de formation des ressources humaines de l’Université de Virginie (2400
Old Ivy Road, Charlottesville). Un parking est disponible derrière le bâtiment. L’association

United Way prendra en charge une partie des frais de stationnement.

EXIGENCES DU PROGRAMME
Diplôme d’études secondaires ou équivalent | Âge minimum : 18 ans | Casier

judiciaire vierge | Aucune expérience ni permis requis | Acceptation d’un
emploi auprès des employeurs du programme obligatoire après la formation

INFORMATIONS SUR LE PROGRAMME

Les participants recevront une allocation de 15 $/heure pendant la formation. S’ils sont embauchés à l’issue de
la formation, leur rémunération sera d’au moins 15 $/heure. Une fois embauchés, les participants continueront

à participer au programme ELCL pour bénéficier d’un mentorat et d’un perfectionnement professionnel.

Tous les candidats intéressés doivent remplir une candidature en ligne via le lien ci-dessous et
fournir les documents complémentaires requis. Après réception de votre dossier complet, nous
vous contacterons pour fixer un rendez-vous pour un entretien. Des questions ? Besoin d’aide ?
Contactez UVA Pipelines & Pathways à uvapipelines@virgina.edu ou au 434-962-3996.

Scanne
z-moi

http://bit.ly/4xKaQxs

DATE LIMITE DE DÉPÔT DES CANDIDATURES :
JEUDI 8 OCTOBRE 2026 À 17 H (HEURE DE L’EST)
EMPLOYEURS PARTENAIRES

44 m

Événements de recrutement à venir !
Postulez et passez un entretien sur place !

1
Le programme UVA Pipelines & Pathways
sera présenté le 25 août de 10h à 13h.
Virginia Career Works
(944 Glenwood Station Lane, Suite 103)
Le programme UVA Pipelines & Pathways
sera présenté le 29 septembre de 10h à 13h.

2 Travaux de carrière en Virginie

(944 Glenwood Station Lane, Suite 103)
Salon des carrières et de la communauté de
l’Université de Virginie, le 6 octobre | 10h00 -
15h00

le
Brillant

ET AUTRES
Horizons lumineux. COMMUNAUTÉ

CENTRES DE GARDE
D’ENFANTS

3 Centre de loisirs Carver
(233 4e Rue NW)Scannez le code QR pour visionner une courte vidéo sur le lancement

de carrière dans l’apprentissage précoce et les parcours de réussite !

CONTACTEZ-NOUS

Consultez jobs.virginia.edu/us/en/pipelines-
pathways, appelez le 434.962.3996 ou envoyez un
courriel à uvapipelines@virginia.edu

SUIVEZ-NOUS

facebook.com/uvapipelines
instagram.com/uvapipelines

Pipelines et
voies d’accès

sur linkedin.com/company/uva-pipelines-pathwaysFRENCH



CRESCENT HALLS
ENGAGEMENT COMMUNAUTAIRE EN MATIÈRE DE SOINS

Vous êtes invités à
notreMASCARADE

Balle
D É C E M B R E  2 0 2 6

DJ NOURRITURE PRIX DE PRÉSENCE S’HABILLER
POUR

IMPRESSIONNER

S O Y E Z  A DA P T É E  P O U R  I M P R E S S I O N N E R  !
Venez passer une soirée d’élégance, de divertissement et de convivialité !

SAMEDI
DÉCEMBRE 2026
18h00-23h00

CRESCENT HALLS
SALLE COMMUNAUTAIRE

500 1ST ST CHARLOTTESVILLE,
VA 22902

ENGAGEMENT COMMUNAUTAIRE EN MATIÈRE DE SOINS
Créer des souvenirs. Bâtir une communauté.

POUR LES
RÉSIDENTS ET LES

INVITÉS
Fêtons ça !

ENSEMBLE!

ASSOCIATION DES LOCATAIRES
EST LÀ POUR VOUS REPRÉSENTER !
L’ASSOCIATION DES LOCATAIRES EST LÀ POUR VOUS

REPRÉSENTER
VOUS ET VOS PRÉOCCUPATIONS

À

GESTION DU PM ET DE LA CRHA.

RÉUNIONS DE L’ASSOCIATION DES LOCATAIRES
✰ LE DERNIER JEUDI DE CHAQUE MOIS ⭑

À 11H

TESTAMENTS DE JABA
POUR LES PERSONNES

ÂGÉES
Planification successorale GRATUITE par des avocats

locaux spécialisés en planification successorale

AGISSEZ MAINTENANT !
Rendez-vous limités

UN SEUL JOUR !
13 OCTOBRE 2026, DE 9H À 14H, SUR
RENDEZ-VOUS UNIQUEMENT
Au 674 Hillsdale Drive, Suite 9, Charlottesville, VA 22901, des services gratuits de planification
successorale sont proposés : testament simple, procuration durable et/ou directives médicales anticipées.
Ces documents sont préparés sur place par des avocats spécialisés en droit successoral.
Les rendez-vous sont attribués selon le principe du premier arrivé, premier servi.

Vérifiez votre admissibilité et inscrivez-vous dès
aujourd’hui :
(434) 817-5244 Numéro vert : (833) 559-2428
Vous devez être âgé de 60 ans ou plus, ou de 18 ans ou plus et être en situation de handicap. D’autres critères d’admissibilité
peuvent s’appliquer.

ÉCARLATE
CRESCENT HALL

Sac de
50 Y

Journée
d’embellissement

ENSEMBLE, NOUS FAISONS LA DIFFÉRENCE !

VENDREDI 11
SEPTEMBRE 2026

9h00
JUSQU’À LA FIN

CROISSANT
SALLES

Rejoignez-nous pour nettoyer,
rafraîchir et embellir notre

communauté.
Nous allons peindre les couloirs.
Nous allons nettoyer les couloirs.

Nous allons nettoyer les cages
d’escalier.

Nous allons nettoyer
espaces communs.

UNE COMMUNAUTÉ PROPRE
C’EST UNE COMMUNAUTÉ FORTE !

DANS LA SALLE
COMMUNAUTAIRE CAGES

D’ESCALIER
ESPACES

COMMUNS
COULOIRS

CHAQUE MAIN COMPTE !
Apportez vos gants, vos outils et votre bonne volonté.
Faisons briller Crescent Hall !

CRESCENT HALLS – LES RÉSIDENTS D’ABORD

MERCI
POUR VOTRE

ENGAGEMENT ENVERS
NOTRE COMMUNAUTÉ !FRENCH


	Personnel et résidents du CRHA
	Septembre 2026
	BULLETIN
	Numéro 15
	Voici comment nous faisons la différence :
	CH.
	Technologies de l’information/TI : Le service informatique met à jour les services Wi-Fi ouverts aux résidents.
	FSS : Chacha continue d’inscrire des personnes au programme FSS.
	Gestion immobilière : Dans le cadre des préparatifs pour un exercice d’incendie à CH, la direction de l’immeuble met en place un système de chefs d’étage.


	Anniversaires de travail de septembre au CRHA
	Lien Morgan
	Perpétue Moumbossy-Lamou Kathryn Saienni Debra Belew Virginia Geter
	Quel est ton plat préféré ? Le poulet, peu importe comment il est cuisiné ! Quelle est ton odeur préférée ? L’huile corporelle de Michelle Obama. Quel est ton son préféré ? Les rires des gens qui rient.
	As-tu une chanson préférée ? Si oui, laquelle ?… Ciara – Never Ever ft. Jeezy. Qui t’incarnerait dans un film sur ta vie ?
	Quelle est votre couleur préférée ?... Le bleu
	Conseil santé :
	Sœurs

	CHARLOTTESVILLE
	Tout le monde en parle, mais
	Que fait une doula ?
	Faire?
	BÉCHARLOTTESVIL
	soutien physique et émotionnel.
	Tout mon soutien à papa !




	Histoire de la CRHA
	Les mois de septembre passés à Crescent Halls ont été mémorables :
	Le 13 septembre 1976, Crescent Halls, alors surnommé « La résidence pour personnes âgées », ouvrit ses portes. Les premiers locataires
	étaient

	principalement des personnes âgées qui avaient été relogées en provenance des projets de rénovation urbaine de Vinegar Hill et de Garret St.
	Deux ans plus tard, le 26 septembre 1978, Elizabeth Taylor se rendit à Crescent Halls pour faire campagne pour son mari John Warner ; c’était un événement important pour tous.
	En septembre 1991, une résidente handicapée de Crescent Halls a également été contrainte de retirer ses trois cochons d’Inde de l’immeuble, ce qui a déclenché une importante controverse publique qui a finalement conduit à une révision du règlement concernant les animaux de compagnie.
	VIRGINIE CENTRALE B
	Des rongeurs provoquent des incendies dans un immeuble public de grande hauteur
	Le projet de réaménagement de South First Street se prépare à une occupation rapide : six bâtiments du nouveau complexe S 1st St sont en cours d’aménagement pour la location, tandis que les travaux se poursuivent sur le reste du site. Les maisons de ville et les appartements de cette section seront complétés par un centre communautaire qui sera bientôt mis à la disposition des résidents.

	La ville de Charlottesville propose des ressources pour la rentrée scolaire, y compris des fournitures scolaires gratuites !
	Bulletin d’information sur le réaménagement :
	L’application ressource du CRHA, Cville CRR!



	Pleins feux sur un partenariat : Meaghan Gordon, spécialiste principale des services aux familles, ministère des Services sociaux
	Veuillez vous inscrire au CBRSS pour
	CRÂNE
	JEUX
	PRIX
	Samedi 12 septembre
	12h00 - 16h00 Parc McIntire
	13h00




	LFT
	CAYIP
	PROGRAMME DE STAGE JEUNES D’ATTENTION COMMUNAUTAIRE
	QUI PEUT POSTULER/COMMENT ?
	Connaître les racines
	PROGRAMME D’APPRENTISSAGE AGRICOLE
	À propos des copains du marché fermier



	Charlottesville Area Transit organise un deuxième forum des carrières le 5 septembre.
	J’aimerais travailler chez CAT !
	CHAT
	Testez et allez-y avec le BRHD
	Le 3e mardi de chaque mois
	Emplacement
	VDH
	CONNAISSEZ VOS CHIFFRES


	UN
	RÉANIMATION RAPIDE GRATUITE !
	FORMATION À LA NALOXONE
	Guichet unique : jeudi 24 septembre, de 12 h à 15 h au centre de loisirs Carver
	à Westhaven
	Les 1er et 4e jeudis du mois, de 11 h à midi, au centre communautaire
	MOIS↓↓
	Inscrivez-vous pour recevoir les mises à jour :



	TÔT
	POSTULEZ ICI

	CARRIÈRE
	Scannez-moi.
	LANCEMENT


	VOIES VERS LE SUCCÈS
	PROGRAMME DE FORMATION DES ÉDUCATEURS DE LA PETITE ENFANCE
	DORR
	Scannez-moi
	facebook.com/uvapipelines instagram.com/uvapipelines
	sur linkedin.com/company/uva-pipelines-pathways
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	Balle
	DÉCEMBRE 2026
	ASSOCIATION DES LOCATAIRES
	EST LÀ POUR VOUS REPRÉSENTER !

	À 11H
	TESTAMENTS DE JABA POUR LES PERSONNES ÂGÉES
	Sac de 50 Y


	Journée d’embellissement
	VENDREDI 11 SEPTEMBRE 2026
	9h00






